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Отчет о понедельном изменении состоянии рынка труда г. Москвы  
(с 1 сентября по 30 ноября 2008 г.) 

 

Обзор подготовлен компанией HeadHunter на основе размещенных на сайте HeadHunter (hh.ru) 

вакансий компаний-работодателей. Большой объем информации (более 49 500 вакансий), 

содержащийся в базе, позволяет получать репрезентативные данные.  

В обзоре рассмотрены тенденции рынка труда в сентябре-ноябре 2008 г. в сравнении с тем же 
периодом 2007 г. Данные приведены по Москве. 
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Отрицательная динамика вакансий наблюдается практически во всех 
профессиональных областях. Наиболее сильно с начала кризиса пострадали 
следующие профобласти: банки/инвестиции, управление персоналом, 
административный персонал, маркетинг/реклама/PR, высший менеджмент.  Число 
еженедельно публикуемых вакансий  в профобластях банки/инвестиции и управление 
персоналом держится на уровне 40-35 % от уровня августа. 

Относительно благоприятной была ситуация в отраслях: некоммерческие 
организации, спортивные клубы/фитнес, инсталляция/сервис, 
медицина/фармацевтика, производство, транспорт/логистика. 

В сентябре значительнее, чем в других профобластях, сократились вакансии в 
банки/инвестиции, управление персоналом, бухгалтерия и маркетинг. Наименьшая 
убыль вакансий была в производстве, продажи, транспорт/логистика. 

В октябре убыль вакансий была наиболее сильной в управлении персоналом, 
банки/инвестиции, маркетинге, строительство/недвижимость.  Наименьшая убыль 
была в профобластях: транспорт и логистика, продажи, IT , производство, 
административный персонал. 
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В ноябре наибольшее сокращение вакансий было в управлении персоналом, 
банки/инвестиции, административный персонал. Наименьшая убыль вакансий - в 
продажах, производстве, строительстве. 

 

 

В течение осени замедлялись темпы убыли вакансий в следующих профессиональных 
областях: 

 Продажи; 
 Производство; 
 маркетинг/реклама; 
 строительство/недвижимость; 

Темпы убыли вакансий увеличились в: 

 Управление персоналом; 
 Банки/инвестиции; 
 Административный персонал; 
 Транспорт; 
 Бухгалтерия; 
 IT. 
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На графиках отображена динамика числа вакансий в процентах относительно базового уровня. 
За базовый уровень принято среднее значение входа вакансий в неделю за август 2008 г. (если 
динамика за 2008 г.) и 2007 г. (если динамика за 2007 г.) 
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Таблица прироста вакансий  (сентябрь-ноябрь 2008) 
 

 


